KLAUZULA INFORMACYINA

Administrator danych osobowych

Administratorem Paristwa danych osobowych nizej wskazanych jest Spétdzielnia Mieszkaniowa ,ZUBARDZ”. z siedzibg w todzi (91-046) przy ul. Lutomierska 81, NIP: 7262127509, REGON: 471598633,
KRS:0000152283.

Kontakt w sprawie przetwarzania danych osobowych

Kontakt z Administratorem mozliwy jest przy wykorzystaniu danych korespondencyjnych Administratora bagdz mailowo na adres: sm@smzubardz.pl

Administrator informuje, iz w celu nalezytej ochrony danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych: Panig Katarzyne Kawczynska, z ktérg mozna sie skontaktowac pod adresem e- mail:

iod@smzubardz.pl

Prosimy, aby w przypadku watpliwosci dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w pierwszej kolejnosci zwracali sie Panstwo z pytaniami do Administratora lub do Inspektora Ochrony Danych (kontakt
mailowy).

Prawa, ktére Panstwu przystuguja w zaleznosci od podstawy prawnej przetwarzania danych

1. Gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda) majg Panstwo prawo do: dostepu do swoich danych, sprostowania danych, bycia zapomnianym, ograniczenia przetwarzania,
przenoszenia danych.

2. Gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO (umowa) majg Panstwo prawo do: dostepu do swoich danych, sprostowania danych, bycia zapomnianym, ograniczenia przetwarzania,
przenoszenia danych.

3. Gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO (obowigzek prawny) majg Panstwo prawo do: dostepu do swoich danych, sprostowania danych, ograniczenia przetwarzania.

4. Gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora) majg Paristwo prawo do: dostepu do swoich danych, sprostowania danych, bycia
zapomnianym, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu wobec przetwarzania.

5. Gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a RODO ( lit. a — zgoda, jesli dotyczy danych szczegdlnej kategorii) majg Panstwo prawo do: dostepu do swoich danych, sprostowania danych,
ograniczenia przetwarzania.

6. Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych w przypadku, gdy uznajg Pafistwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa dotyczace ochrony
danych osobowych. Szczegétowe informacje dotyczace prawa skargi dostepne sg na stronie internetowej: https://uodo.gov.pl/pl/p/dla-obywatela.

Informacje dotyczace wyrazonej zgody

Udzielona przez Panistwa zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ w kazdej chwili cofnieta, a jej wycofanie nie bedzie miato wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego do momentu
wycofania zgody. Zgode mozna wycofa¢ kontaktujac sie z nami na adres mailowy: iod@smzubardz.pl
e  prawo dostepu do danych osobowych
Maja Panstwo prawo w kazdej chwili zazgda¢ informacji o tym, w jaki sposéb przetwarzamy Parnstwa dane osobowe. Na podstawie Panstwa zgdania przekazemy Paistwu informacje m. in. na temat
zakresy, celu, podstawy prawnej czy sposobow przetwarzania danych osobowych. Mozemy takze przekaza¢ Panstwu kopie danych osobowych, ktdre Panstwa dotycza.
e  prawo sprostowania danych osobowych
Maja Panstwo prawo w kazdej chwili zazgda¢ poprawienia swoich danych osobowych, jesli sg one nieprawidtowe lub nieaktualne, a takze do uzupetnienia niekompletnych danych.
e  prawo do usunigcia danych osobowych
Majg Panstwo prawo w kazdej chwili usuna¢ przetwarzane przez nas dane osobowe, ktére Panstwo dotycza. Prosimy brac¢ pod uwage, ze prawo to nie jest bezwzgledne i jako Administrator mozemy
odmowi¢ usuniecia tych danych, co do ktédrych mamy podstawe do ich przetwarzania.
e  prawo zgdania ograniczenia przetwarzania
Maja Panstwo prawo w kazdej chwili zazgda¢ ograniczenia przetwarzania danych osobowych, ktére Panstwa dotyczg, uwzgledniajgc nastepujace warunki:
o jezeli Panstwo nie wnoszg sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych na podstawie uzasadnionego interesu administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), wtedy ograniczymy jakiekolwiek
przetwarzanie takich danych po weryfikacji uzasadnionego interesu i dokonaniu kazdorazowej oceny,
o jezeli zgtoszg nam Paristwo, ze przetwarzane dane osobowe sg niepoprawne, nieaktualne lub niekompletne, ograniczymy jakiekolwiek przetwarzanie tych danych do momentu zweryfikowania ich
poprawnosci.
o jezeli cel przetwarzania danych zostat osiggniety, ale dane te wymagane sg do dochodzenia roszczer lub obrony przed nimi
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e  prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
Maja Panstwo prawo w kazdej chwili wnies¢ sprzeciw co do przetwarzanie danych osobowych, ktére Panstwa dotyczg, w zakresie, w jakim te dane przetwarzamy w oparciu o prawnie uzasadniony interes
administratora. Zaprzestaniemy wéwczas przetwarzania Panstwa danych osobowych, chyba, ze bedziemy w stanie znalez¢ zgodne z prawem uzasadnienie dla tego procesu, ktdre uniewazni Panstwa
interes lub prawa. Zostaniecie panstwo poinformowani o tym fakcie.
e prawo do przenoszenia danych, w tym otrzymania od Administratora w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie danych, ktére dostarczyt Administratorowi, jesli podstawa do
przetwarzania byta zgoda osoby ktorej dane dotyczg (art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Prawo przystuguje rowniez, gdyz przetwarzanie odbywa sie w sposdb zautomatyzowany.
Przekazywanie danych do paristw trzecich
Dane osobowe co do zasady nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej poza Europejski Obszar Gospodarczy. W niektérych sytuacjach, ze wzgledu na wspétprace Administratora

z dostawcami ustug w ramach realizacji celow przetwarzania danych osobowych moze dojs¢ do przekazania danych osobowych do panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego - w tym przypadku
Administrator zadba o wszelkie formalnosci zwigzane z prawidtowym zabezpieczeniem danych osobowych.

REKRUTACIA — UMOWA O PRACE

Cel przetwarzania danych
. przeprowadzenie procesu rekrutacji zgodnie z wymogami natozonymi na Administratora na mocy obowigzujacych przepisow prawa zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z przepisami prawa krajowego:

- Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

e  zgoda na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO, jesli dotyczy danych szczegdlnej kategorii,

o weryfikacja kwalifikacji oraz umiejetnosci kandydatki/kandydata w zakresie adekwatnym do oferowanego stanowiska pracy oraz ustalenia warunkow wspdtpracy — podstawg prawng przetwarzania danych
osobowych jest prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Prawnie uzasadnionym interesem Administratora jest skuteczna weryfikacja kandydatéw do pracy oraz zapewnienie
najlepszych i optymalnych zasad wspétpracy,

e ustalanie, dochodzenie oraz zabezpieczenie roszczen, a takze obrony przed roszczeniami zwigzanymi z realizacjg procesu rekrutacyjnego zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO — prawnie uzasadniony interes.
Przestanie w aplikacji zgtoszeniowej danych osobowych wykraczajacych poza zakres wynikajgcy z przepisow prawa odbywa sie na podstawie Panstwa zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO)
wyrazonej poprzez wyrazne dziatanie potwierdzajgce polegajace na ztozeniu i przestaniu aplikacji w postepowaniu rekrutacyjnym.

Na potrzeby realizacji powyzszych celéw Panstwa dane osobowe nie bedg podlegaty decyzjom w oparciu o zautomatyzowane przetwarzanie, w tym profilowanie.

Obowiazek podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednoczesnie niepodanie informacji wymaganych przepisami prawa (art. 22 Kodeksu Pracy) spowoduje, iz otrzymane od Paristwa dokumenty
aplikacyjne nie bedg przez Administratora rozpatrywane.

Okres przechowywania

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do prowadzenia procesu rekrutacyjnego — maksymalnie 6 miesiecy liczac od dnia rozpoczecia procesu rekrutacji. Ponadto dla celéw oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy prawa lub dla zabezpieczenia ewentualnych roszczern do momentu ich przedawnienia. W przypadku wyrazenia przez Panistwa zgody na wykorzystanie aplikacji do celéw prowadzenia
przysztych proceséw rekrutacyjnych dane osobowe bedg przechowywane przez okres maksymalnie 24 miesiecy lub do momentu wycofania zgody.

Odbiorcy danych

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane do podmiotéw Swiadczacych ustugi informatyczne na rzecz Administratora oraz inne podmioty wspotpracujace z Administratorem, na mocy stosownych umoéw
powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu przez ww. podmioty adekwatnych srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrone danych, a ponadto mogg by¢ udostepniane

podmiotom uprawnionym do dostepu do tych danych na podstawie obowigzujacych przepisow prawa. Wszelkie informacje o sposobach przetwarzania danych osobowych mogg Panistwo uzyska¢ podczas kontaktu
z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych poprzez wskazane w niniejszym dokumencie dane kontaktowe.

REKRUTACIA — UMOWA CYWILNOPRAWNA

Cel przetwarzania danych
e  przeprowadzenie procesu rekrutacji, w tym utrzymywanie kontaktu z kandydatem — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbedne do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane

dotyczg, przed zawarciem umowy,
e  zgoda na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO, jesli dotyczy danych szczegdlnej kategorii),
e  ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami wynikajacymi z procesu zwigzanego z prowadzong rekrutacjg (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);



Przekazanie w aplikacji zgtoszeniowej lub podczas spotkania rekrutacyjnego danych osobowych wykraczajgcych poza zakres niezbedny do zrealizowania zawarcia Umowy odbywa sie na podstawie Panstwa
Swiadomej i dobrowolnej zgody i jest Panstwa inicjatywa (art. 6 ust. 1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO) wyrazong poprzez wyrazne dziatanie potwierdzajgce polegajace na udostepnieniu takich danych osobowych.
Na potrzeby realizacji powyzszych celéw Panstwa dane osobowe nie bedg podlegaty decyzjom w oparciu o zautomatyzowane przetwarzanie, w tym profilowanie.

Obowiazek podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednak, aby wzigé udziat w rekrutacji nalezy przekaza¢ minimalny zakres danych osobowych niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz
utrzymywania kontaktu. Na kazdym etapie mogg Panstwo otrzymac informacje o celach oraz sposobach przetwarzania Paristwa danych osobowych.

Okres przechowywania

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do prowadzenia procesu rekrutacyjnego — maksymalnie 6 miesiecy liczac od dnia rozpoczecia procesu rekrutacji. Ponadto dla celéw oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy prawa lub dla zabezpieczenia ewentualnych roszczen do momentu ich przedawnienia. W przypadku wyrazenia przez Panistwa zgody na wykorzystanie aplikacji do celéw prowadzenia
przysztych proceséw rekrutacyjnych dane osobowe bedg przechowywane przez okres maksymalnie 24 miesiecy lub do momentu wycofania zgody.

Odbiorcy danych

WSPOtPRACA Z KONTRAHENTAMI

Cel przetwarzania danych
1. Opracowania oferty, nawigzania wspdtpracy, odpisania i realizacji umowy lub zlecenia zawartej miedzy Spétdzielnia Mieszkaniowg ,ZUBARDZ” a Paristwem na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zwiagzku
z:;
2. Kontaktu w sprawie wykonania umowy — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Jesli Administrator danych nie pozyskat danych bezposrednio od osoby, ktérej dane dotyczg, to dane osobowe w zakresie:
m.in.: imie (imiona) i nazwisko, stanowisko/funkcja, numer telefonu, adres e-mail, miejsce zatrudnienia mogty zosta¢ pozyskane przez Administratora danych z umowy na podstawie, ktérej Administrator

danych przetwarza Parstwa dane lub udostepnione Administratorowi przez Kontrahenta.
3.  Wypetnienie obowigzkéw prawnych natozonych na Administratora, w szczegdlnosci prawa podatkowego, sprawozdawczosci finansowej w zwigzku z realizacjg umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO w zwigzku z:
e  Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa;
e  Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci .
4. Dane osobowe oséb, ktorych dane sa przetwarzane na potrzeby podpisania i realizacji umowy (np.: kierowcy, pracownicy, wspdtpracownicy, osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu) jest prawnie
uzasadniony interes na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO — polegajacy na poprawnej realizacji przedmiotu umowy, m.in. kontakcie w sprawie jej wykonania;
5. Ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami wynikajacymi z procesu zwigzanego ze wspodtpracg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO;
6. Na potrzeby realizacji powyzszych celéw Paristwa dane osobowe nie bedg podlegaty decyzjom w oparciu o zautomatyzowane przetwarzanie, w tym profilowanie.
Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych dla realizacji powyzszych celéw przetwarzania jest dobrowolne, lecz konieczne w celu podpisania i realizacji umowy.
Okres przechowywania
e  Dane osobowe bedg przetwarzane do momentu zakonczenia lub wygasniecia umowy, a nastepnie przez okres niezbedny do zabezpieczenia ewentualnych roszczen zwigzanych z przetwarzaniem danych
lub ewentualnego odwotania przez Panig/Pana zgody, jesli taka zgoda zostata wyrazona.
e  Dane osobowe zawarte w umowie bede przetwarzane przez okres wynikajacy z obowigzujacych przepiséw prawa, m.in. przepiséw podatkowych oraz sprawozdawczosci finansowej — 5 lat — liczac od
poczatku roku nastepujacego po roku obrotowym: art. 86 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa, art. 74 ust. 2 Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.
e  Dane osobowe przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody bedg przetwarzane do momentu odwotania zgody.
e Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do ustalenia, dochodzenia oraz zabezpieczenia ewentualnych roszczen oraz obrony przed tymi roszczeniami.
Odbiorcy danych
Panistwa dane osobowe mogg by¢ przekazane do podmiotéw Swiadczgcych ustugi informatyczne na rzecz Administratora oraz inne podmioty wspdtpracujgce z Administratorem, na mocy stosownych uméw
powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu przez ww. podmioty adekwatnych srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone danych, a ponadto mogg by¢ udostepniane
podmiotom uprawnionym do dostepu do tych danych na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa. Wszelkie informacje o sposobach przetwarzania danych osobowych moga Panistwo uzyska¢ podczas kontaktu
z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych poprzez wskazane w niniejszym dokumencie dane kontaktowe.

DLA MIESZKANCOW

Cel przetwarzania danych




5.
6.
7.

Prowadzenia rejestru cztonkowskiego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
Prowadzenia ewidenciji i rozliczania przychodoéw i kosztéw zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci w czesciach stanowiagcych mienie Spétdzielni na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
Usuniecia awarii wywotujacej szkode lub zagrazajgcej bezposrednio powstaniem szkody w lokalu Cztonka Spoétdzielni lub osoby niebedacej Cztonkiem Spétdzielni na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w
zwigzku z:

e  Ustawa z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. Prawo spoétdzielcze;

e  Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych;

e  Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami;

. Ustawa z dnia 24 czerwca 1994 r. o wtasnosci lokali;

e  Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego;

e  Ustawa z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o ochronie praw nabywcy lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego;

e  Statutem Spétdzielni;

e  Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane;

e  Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego;

e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.
Podjecia i realizacji niezbednych czynnosci i dziatan z zawarciem lub wykonaniem umowy oraz podjeciem dziatan na zgdanie zgtoszone przed zawarciem umowy (np. umowy najmu lokalu, czesci korytarza,
miejsca parkingowego, dodatkowej komérki lokatorskiej) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.
Swiadczenia innych ustug w ramach realizacji uméw zawartych z Cztonkami Spétdzielni lub osobami niebedacymi cztonkami Spétdzielni na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.
Archiwalnych jako zabezpieczenie informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania dowoddéw na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
Ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami wynikajgcymi z dziatalnosci statutowej, ustawowej, gospodarczej na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

Na potrzeby realizacji powyzszych celéow Panstwa dane osobowe nie bedg podlegaty decyzjom w oparciu o zautomatyzowane przetwarzanie w tym profilowanie.

Obowigzek podania danych
Podanie danych osobowych wynika z art. 30 Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spétdzielcze. Podanie danych ma charakter dobrowolny w przypadku zawierania umowy najmu ze Spétdzielnig, ale ich podanie

jest warunkiem koniecznym do zawarcia i wykonania umowy.

Okres przechowywania

Dane osobowe Cztonkéw Spétdzielni oraz oséb niebedacych Cztonkami Spétdzielni beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych powyzej, a nastepnie przez okres niezbedny do
dochodzenia i ustalenia roszczen i obrony przed roszczeniami oraz w celach archiwizacji.

Odbiorcy danych

1.

3.

Podmioty zewnetrzne dostarczajgce i wspierajace systemy teleinformatyczne Administratora na mocy stosownych umoéw, umoéw powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu
stosowania przez w/w podmioty adekwatnych srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrone danych osobowych;

Podmioty zewnetrzne wspotpracujace z Administratorem danych w zakresie biezacej dziatalnosci Administratora danych (podmioty wykonujgce prace budowlane i konserwatorskie, badania stanu
technicznego budynku, ustugi prawnicze, ksiegowe, ustug informatycznych, ubezpieczeniowych, rozliczeniowych);

Podmioty, ktérym Administrator ma obowigzek przekaza¢ dane na gruncie obowigzujacych przepiséw prawa.

CZtONKOWIE | OSOBY NIEBEDACE CZtONKAMI SM ,,ZUBARDZ”

Cel przetwarzania danych

Wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Spétdzielni Mieszkaniowej ,Zubardz” na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z:
e  Ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spétdzielcze;
e  Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych;
e  Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami;
. Ustawa z dnia 24 czerwca 1994 r. o wtasnosci lokali;
e  Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego;
e  Ustawa z dnia 16 wrzes$nia 2011 r. o ochronie praw nabywcy lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego;



e  Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane;
e  Statutem Spétdzielni;
e  Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego;
e  Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.
2. Podjecia i realizacji niezbednych czynnosci i dziatan z zawarciem lub wykonaniem umowy oraz podjeciem dziatani na zadanie zgtoszone przed zawarciem umowy (np. umowy najmu lokalu, czesci
korytarza, miejsca parkingowego, dodatkowej komérki lokatorskiej) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
3. Swiadczenia innych ustug w ramach realizacji uméw zawartych z Cztonkami Spétdzielni lub osobami niebedacymi cztonkami Spétdzielni na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
Udzielenia odpowiedzi na pytanie skierowane za posrednictwem kontaktu mailowego lub telefonicznego, a zatem w celu realizacji naszego prawnie uzasadnionego interesu w postaci komunikacji
z interesantami — czyli na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO;
5. Archiwalnych jako zabezpieczenie informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania dowoddw na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
. Ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami wynikajgcymi z dziatalnosci statutowej, ustawowej, gospodarczej na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wykonania powyzszych celéw.
Na potrzeby realizacji powyzszych celéow Panstwa dane osobowe nie bedg podlegaty decyzjom w oparciu o zautomatyzowane przetwarzanie w tym profilowanie.
Okres przechowywania
Dane osobowe Cztonkéw Spétdzielni oraz osob niebedgcych Cztonkami Spotdzielni beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych powyzej, a nastepnie przez okres niezbedny do
dochodzenia i ustalenia roszczen i obrony przed roszczeniami oraz w celach archiwizacji.

Odbiorcy danych
1. Podmioty zewnetrzne dostarczajgce i wspierajgce systemy teleinformatyczne Administratora na mocy stosownych umoéw, umoéw powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu
stosowania przez w/w podmioty adekwatnych srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone danych osobowych;
2. Podmioty zewnetrzne wspotpracujace z Administratorem danych w zakresie biezgcej dziatalnosci Administratora danych (podmioty wykonujgce prace budowlane i konserwatorskie, badania stanu
technicznego budynku, ustugi prawnicze, ksiegowe, ustug informatycznych, ubezpieczeniowych, rozliczeniowych);
3.  Podmioty, ktérym Administrator ma obowigzek przekaza¢ dane na gruncie obowigzujacych przepiséw prawa.

WALNE ZGROMADZENIE

Cel przetwarzania danych
1. Sporzadzenia protokotu i dokumentacji z obrad Walnego Zgromadzenia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z:

e  Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spoétdzielcze;
e  Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych;
e  Ustawg z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami;
. Ustawa z dnia 24 czerwca 1994 r. o wtasnosci lokali;
e  Ustawg z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego;
e  Ustawg z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o ochronie praw nabywcy lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego;
e  Statutem Spétdzielni;
e  Regulaminami Spoétdzielni.
2. $wiadczenia innych, dodatkowych ustug w ramach realizacji zadarh — na podstawie art. 6 ust.1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez administratora;
3. ustalenia, dochodzenia oraz zabezpieczenia ewentualnych roszczen oraz obrony przed tymi roszczeniami na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
Obowigzek podania danych
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji powyiszych celdw. Na potrzeby realizacji powyzszych celdw Panstwa dane osobowe nie beda podlegaty decyzjom w oparciu o
zautomatyzowane przetwarzanie, w tym profilowanie.
Okres przechowywania




Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych powyzej, a nastepnie przez okres niezbedny do dochodzenia i ustalenia roszczen i obrony przed roszczeniami oraz w
celach archiwizacji.
Odbiorcy danych — komu Spétdzielnia Mieszkaniowa moze przekazac Panstwa dane osobowe

Paristwa dane mogg zostac lub bedg przekazane odbiorcom i podmiotom, ktérymi sg:
1. podmioty zewnetrzne dostarczajgce i wspierajgce systemy teleinformatyczne Administratora oraz inne podmioty wspétpracujgce z Administratorem, na mocy stosownych uméw, umoéw powierzenia

przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu stosowania przez ww. podmioty adekwatnych srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone danych;

2. podmioty, ktérym Administrator ma obowigzek przekazywac dane na gruncie obowigzujgcych przepiséw prawa.



